Modul Ajar Kurikulum Merdeka • Pendidikan Agama Islam dan Budi Pekerti Kelas 7 SMP
MODUL AJAR KURIKULUM MERDEKA
PENDIDIKAN AGAMA ISLAM DAN BUDI PEKERTI — FASE D (KELAS 7)
I. INFORMASI UMUM
	Nama Penyusun
	: .................................................................................

	Satuan Pendidikan
	: .................................................................................

	Tahun Pelajaran
	: 2026 / 2027

	Jenjang Sekolah / Fase
	: Sekolah Menengah Pertama (SMP) / Fase D (Kelas 7)

	Mata Pelajaran
	: Pendidikan Agama Islam dan Budi Pekerti

	Alokasi Waktu
	: 18 JP (6 Pertemuan x 3 JP)

	Bab / Pokok Bahasan
	: Bab 5: Meneladani Perjuangan Nabi Muhammad SAW Periode Madinah

	Semester
	: 2 (Genap)

	Target Peserta Didik
	: Peserta Didik Reguler / Tipikal (Inklusif & Heterogen)

	Model Pembelajaran
	: Pembelajaran Berbasis Masalah (PBL) & Pembiasaan Reflektif Kontekstual

	Profil Pelajar Pancasila
	: Mandiri, Bernalar Kritis, Gotong Royong, dan Kreatif

	Sarana & Prasarana
	: Mushala/ruang ibadah, mushaf Al-Qur'an dan terjemahan, media audio-visual, LKPD



II. KOMPONEN INTI
A. Capaian dan Tujuan Pembelajaran (TP)
Peserta didik mampu menceritakan kronologi peristiwa hijrah Nabi Muhammad SAW ke Madinah.
Peserta didik mampu menganalisis substansi Piagam Madinah dalam menciptakan kerukunan antarumat beragama.
Peserta didik mampu meneladani nilai persaudaraan kaum Muhajirin-Ansar dan kepemimpinan adil Rasulullah SAW.
B. Pemahaman Bermakna dan Pertanyaan Pemantik
1. Pemahaman Bermakna: Pembelajaran peristiwa hijrah ke Madinah, pembangunan Masjid Nabawi, persaudaraan kaum Muhajirin dan Ansar, Piagam Madinah sebagai konstitusi toleransi lintas agama, serta strategi dakwah Rasulullah SAW.
2. Pertanyaan Pemantik:
Benda atau peristiwa apa saja di sekitar kita yang berkaitan dengan materi ini?
Mengapa kita perlu mempelajari dan menerapkan konsep ini dalam kehidupan sehari-hari?
Bagaimana cara kita membuktikan pemahaman materi ini melalui latihan bersama?
C. Skenario Kegiatan Pembelajaran
Pertemuan 1 – 2: Sebab dan Kronologi Peristiwa Hijrah ke Madinah
1. Kegiatan Pendahuluan (10–15 Menit)
Guru menyapa peserta didik, memeriksa kehadiran, dan memimpin doa bersama.
Guru melakukan apersepsi dengan mengaitkan benda atau fenomena di sekitar kelas.
Guru menyampaikan tujuan pembelajaran serta aktivitas yang akan dilakukan.
2. Kegiatan Inti (50–70 Menit)
Eksplorasi Konseptual: Menelaah baiat Aqabah, konspirasi kaum kafir Quraisy, dan perjalanan hijrah Nabi.
Peserta didik mengamati contoh konkret atau peragaan yang disajikan oleh guru.
Peserta didik bekerja secara mandiri atau berpasangan menyelesaikan aktivitas LKPD.
Guru berkeliling memberikan bimbingan bagi peserta didik yang memerlukan pendampingan (diferensiasi proses).
3. Kegiatan Penutup (10–15 Menit)
Peserta didik bersama guru menyimpulkan poin utama materi yang telah dipelajari.
Peserta didik melakukan refleksi singkat mengenai kegiatan pembelajaran.
Guru memberikan apresiasi terhadap keaktifan seluruh peserta didik dan menutup dengan doa.
Pertemuan 3 – 4: Langkah Strategis Membangun Masyarakat Madinah
1. Kegiatan Pendahuluan (10–15 Menit)
Guru menyapa peserta didik, memeriksa kehadiran, dan memimpin doa bersama.
Guru melakukan apersepsi dengan mengaitkan benda atau fenomena di sekitar kelas.
Guru menyampaikan tujuan pembelajaran serta aktivitas yang akan dilakukan.
2. Kegiatan Inti (50–70 Menit)
Eksplorasi Konseptual: Pembangunan Masjid Nabawi dan persaudaraan kaum Muhajirin dan Ansar.
Peserta didik mengamati contoh konkret atau peragaan yang disajikan oleh guru.
Peserta didik bekerja secara mandiri atau berpasangan menyelesaikan aktivitas LKPD.
Guru berkeliling memberikan bimbingan bagi peserta didik yang memerlukan pendampingan (diferensiasi proses).
3. Kegiatan Penutup (10–15 Menit)
Peserta didik bersama guru menyimpulkan poin utama materi yang telah dipelajari.
Peserta didik melakukan refleksi singkat mengenai kegiatan pembelajaran.
Guru memberikan apresiasi terhadap keaktifan seluruh peserta didik dan menutup dengan doa.
Pertemuan 5 – 6: Piagam Madinah sebagai Fondasi Kerukunan Multikultural
1. Kegiatan Pendahuluan (10–15 Menit)
Guru menyapa peserta didik, memeriksa kehadiran, dan memimpin doa bersama.
Guru melakukan apersepsi dengan mengaitkan benda atau fenomena di sekitar kelas.
Guru menyampaikan tujuan pembelajaran serta aktivitas yang akan dilakukan.
2. Kegiatan Inti (50–70 Menit)
Eksplorasi Konseptual: Menganalisis pasal-pasal perlindungan hak beragama dan persatuan warga Madinah.
Peserta didik mengamati contoh konkret atau peragaan yang disajikan oleh guru.
Peserta didik bekerja secara mandiri atau berpasangan menyelesaikan aktivitas LKPD.
Guru berkeliling memberikan bimbingan bagi peserta didik yang memerlukan pendampingan (diferensiasi proses).
3. Kegiatan Penutup (10–15 Menit)
Peserta didik bersama guru menyimpulkan poin utama materi yang telah dipelajari.
Peserta didik melakukan refleksi singkat mengenai kegiatan pembelajaran.
Guru memberikan apresiasi terhadap keaktifan seluruh peserta didik dan menutup dengan doa.
Pertemuan 7 – 8: Keteladanan Kepemimpinan Rasulullah SAW
1. Kegiatan Pendahuluan (10–15 Menit)
Guru menyapa peserta didik, memeriksa kehadiran, dan memimpin doa bersama.
Guru melakukan apersepsi dengan mengaitkan benda atau fenomena di sekitar kelas.
Guru menyampaikan tujuan pembelajaran serta aktivitas yang akan dilakukan.
2. Kegiatan Inti (50–70 Menit)
Eksplorasi Konseptual: Meneladani sifat adil, inklusif, bijaksana, dan amanah dalam kehidupan bermasyarakat.
Peserta didik mengamati contoh konkret atau peragaan yang disajikan oleh guru.
Peserta didik bekerja secara mandiri atau berpasangan menyelesaikan aktivitas LKPD.
Guru berkeliling memberikan bimbingan bagi peserta didik yang memerlukan pendampingan (diferensiasi proses).
3. Kegiatan Penutup (10–15 Menit)
Peserta didik bersama guru menyimpulkan poin utama materi yang telah dipelajari.
Peserta didik melakukan refleksi singkat mengenai kegiatan pembelajaran.
Guru memberikan apresiasi terhadap keaktifan seluruh peserta didik dan menutup dengan doa.
III. ASESMEN DAN RUBRIK EVALUASI
A. Bentuk dan Instrumen Asesmen
Asesmen Awal (Diagnostik): Tanya jawab lisan untuk memetakan kesiapan awal peserta didik.
Asesmen Formatif: Observasi unjuk kerja, keaktifan berdiskusi, dan hasil pengerjaan LKPD.
Asesmen Sumatif: Latihan soal penguasaan konsep di akhir bab.
B. Rubrik Kriteria Ketercapaian Tujuan Pembelajaran (KKTP)
	Kriteria / Indikator
	Perlu Bimbingan
(0–60)
	Cukup
(61–70)
	Baik
(71–85)
	Sangat Baik
(86–100)

	Pemahaman Konsep Dasar
	Belum mampu memahami konsep dasar bab ini.
	Mampu memahami konsep dengan bimbingan guru.
	Mampu memahami konsep secara mandiri dan benar.
	Menguasai konsep secara utuh dan mampu menjelaskan ke teman.

	Keterampilan Pengerjaan LKPD
	Belum dapat menyelesaikan aktivitas LKPD.
	Menyelesaikan sebagian LKPD dengan pendampingan.
	Menyelesaikan seluruh aktivitas LKPD dengan benar.
	Menyelesaikan LKPD dengan cepat, rapi, dan tepat.

	Kemandirian & Sikap
	Pasif dan memerlukan arahan berulang.
	Cukup antusias namun masih ragu-ragu.
	Aktif, tertib, dan bertanggung jawab.
	Sangat mandiri, kritis, dan berinisiatif.


C. Bank Soal Evaluasi Formatif / Sumatif
1. Dua suku besar penduduk asli Madinah yang sebelumnya sering bertikai selama ratusan tahun lalu berhasil dipersatukan dalam ikatan persaudaraan Islam oleh Rasulullah SAW adalah suku...
Aus dan Khazraj
Quraisy dan Tsaqif
Bani Nadhir dan Bani Quraizhah
Kinanah dan Khuza'ah
Kunci Jawaban: A — Pembahasan: Suku Aus dan Khazraj yang semula kerap berselisih berhasil didamaikan oleh Rasulullah SAW dan bersama-sama menjadi Kaum Ansar pembela dakwah Islam.
2. Prinsip utama yang tercantum dalam dokumen Piagam Madinah (*Madinah Charter*) terkait kehidupan beragama adalah...
Memaksa seluruh warga Madinah untuk memeluk agama Islam
Menjamin kebebasan memeluk agama dan beribadah bagi seluruh komunitas, termasuk kaum Yahudi
Melarang kaum non-muslim tinggal di Madinah
Memberikan hak istimewa hukum hanya bagi kaum Muhajirin
Kunci Jawaban: B — Pembahasan: Piagam Madinah menjamin kebebasan beragama bagi seluruh warga Madinah (umat Islam, Yahudi, dan kaum Nasrani) serta hak menjalankan syariat agama masing-masing secara damai.
3. Langkah pertama yang dilakukan Rasulullah SAW setibanya di Madinah sebagai pusat pembinaan umat adalah...
Membangun pasar perniagaan
Mendirikan benteng pertahanan perang
Membangun Masjid Nabawi
Membentuk pasukan kavaleri kuda
Kunci Jawaban: C — Pembahasan: Membangun Masjid Nabawi adalah prioritas pertama Rasulullah SAW sebagai pusat ibadah, pendidikan (*halaqah* ilmu), pembinaan sosial, dan pusat koordinasi kepemimpinan.
4. Sikap teladan yang ditunjukkan oleh kaum Ansar terhadap saudara mereka kaum Muhajirin yang baru tiba dari Makkah tanpa membawa harta adalah...
Meminta bayaran atas sewa rumah
Menyambut dengan tulus, berbagi tempat tinggal, makanan, dan modal usaha secara ikhlas
Menolak kedatangan kaum Muhajirin
Menjual tanah dengan harga tinggi
Kunci Jawaban: B — Pembahasan: Kaum Ansar menolong kaum Muhajirin dengan penuh keikhlasan, membagi separuh harta, rumah, dan ladang mereka demi menguatkan persaudaraan iman (*ukhuwah*).
5. Penetapan permulaan Kalender Hijriah (Tahun Baru Islam) yang digagas pada masa Khalifah Umar bin Khattab merujuk pada peristiwa bersejarah...
Kelahiran Nabi Muhammad SAW
Turunnya wahyu pertama di Gua Hira
Peristiwa Hijrah Nabi Muhammad SAW dari Makkah ke Madinah
Peristiwa Fathu Makkah
Kunci Jawaban: C — Pembahasan: Khalifah Umar bin Khattab bersama para sahabat menetapkan peristiwa Hijrah Rasulullah SAW ke Madinah pada tahun 622 M sebagai awal tahun 1 Hijriah.


LEMBAR KERJA PESERTA DIDIK (LKPD)
Mata Pelajaran: Pendidikan Agama Islam dan Budi Pekerti • Bab 5: Meneladani Perjuangan Nabi Muhammad SAW Periode Madinah
	Nama Lengkap : .....................................................
	Hari / Tanggal : ...................................

	Kelas / No. Absen : .....................................................
	Nilai / Catatan : ...................................



Petunjuk Pengerjaan:
Tuliskan nama lengkap dan nomor absen pada kotak di atas.
Dengarkan penjelasan guru sebelum memulai pengerjaan.
Kerjakan setiap aktivitas dengan teliti dan rapi.
Tanyakan kepada guru jika ada instruksi yang belum jelas.
Aktivitas 1: Sebab dan Kronologi Peristiwa Hijrah ke Madinah
Petunjuk: Menelaah baiat Aqabah, konspirasi kaum kafir Quraisy, dan perjalanan hijrah Nabi.
	Ruang Pengerjaan / Gambar / Jawaban Peserta Didik:







Catatan / Kesimpulan: ............................................................................................................................
Aktivitas 2: Langkah Strategis Membangun Masyarakat Madinah
Petunjuk: Pembangunan Masjid Nabawi dan persaudaraan kaum Muhajirin dan Ansar.
	Ruang Pengerjaan / Gambar / Jawaban Peserta Didik:







Catatan / Kesimpulan: ............................................................................................................................
Aktivitas 3: Piagam Madinah sebagai Fondasi Kerukunan Multikultural
Petunjuk: Menganalisis pasal-pasal perlindungan hak beragama dan persatuan warga Madinah.
	Ruang Pengerjaan / Gambar / Jawaban Peserta Didik:







Catatan / Kesimpulan: ............................................................................................................................
Aktivitas 4: Keteladanan Kepemimpinan Rasulullah SAW
Petunjuk: Meneladani sifat adil, inklusif, bijaksana, dan amanah dalam kehidupan bermasyarakat.
	Ruang Pengerjaan / Gambar / Jawaban Peserta Didik:







Catatan / Kesimpulan: ............................................................................................................................


BAHAN BACAAN GURU, PESERTA DIDIK & GLOSARIUM
A. Rangkuman Konsep Materi Pembelajaran
Peristiwa hijrah Nabi Muhammad SAW dan kaum muslimin dari Makkah ke Yatsrib (Madinah) pada tahun 622 M menjadi titik balik (*turning point*) peradaban Islam yang menandai dimulainya penanggalan Kalender Hijriah. Hijrah bukan pelarian, melainkan transformasi strategis membangun masyarakat madani yang adil dan berkeadaban.
Langkah awal Rasulullah SAW di Madinah meletakkan fondasi peradaban melalui: (1) membangun Masjid Nabawi sebagai pusat ibadah, pendidikan, dan musyawarah sosial, (2) mempersaudarakan kaum Muhajirin yang berhijrah dengan kaum Ansar penduduk asli Madinah, serta (3) merumuskan Piagam Madinah (*Madinah Charter*).
Piagam Madinah merupakan piagam konstitusi tertulis pertama di dunia yang menjamin kebebasan beragama, perlindungan hak asasi manusia, kesetaraan hukum antarsuku Arab dan Yahudi, serta kewajiban bersama mempertahankan kedaulatan kota Madinah dari serangan musuh.
B. Glosarium Istilah
	Istilah
	Pengertian / Definisi Operasional

	Hijrah
	Perpindahan Nabi Muhammad SAW dan para sahabat dari Makkah ke Madinah untuk menegakkan dakwah Islam dan membangun peradaban.

	Kaum Muhajirin
	Golongan sahabat nabi dari penduduk Makkah yang rela meninggalkan harta dan tempat tinggal demi berhijrah ke Madinah.

	Kaum Ansar
	Golongan penduduk asli Madinah (suku Aus dan Khazraj) yang menyambut, menolong, dan membagikan harta kepada kaum Muhajirin.

	Masjid Nabawi
	Masjid yang didirikan oleh Rasulullah SAW di Madinah yang berfungsi sebagai pusat ibadah, pemerintahan, dan pendidikan umat.

	Piagam Madinah
	Perjanjian tertulis antara Rasulullah SAW dengan seluruh penduduk Madinah (muslim dan non-muslim) yang mengatur tatanan hidup bersama secara damai.


C. Daftar Pustaka
Keputusan Kepala Badan Kebijakan Pendidikan Dasar dan Menengah Kemendikdasmen No. 020 Tahun 2026 tentang Capaian Pembelajaran Pendidikan Agama dan Budi Pekerti.
Keputusan Kepala Badan Standar, Kurikulum, dan Asesmen Pendidikan No. 046/H/KR/2025 tentang Capaian Pembelajaran pada Pendidikan Anak Usia Dini, Jenjang Pendidikan Dasar, dan Jenjang Pendidikan Menengah.
Permendikdasmen No. 13 Tahun 2025 tentang Perubahan atas Permendikbudristek No. 12 Tahun 2024 tentang Kurikulum pada Pendidikan Anak Usia Dini, Jenjang Pendidikan Dasar, dan Jenjang Pendidikan Menengah.
Panduan Pembelajaran dan Asesmen Kurikulum Merdeka, Kemendikdasmen.

	Mengetahui,
Kepala Sekolah



......................................................
NIP. ................................................
	......................, ........................ 2026
Guru Mata Pelajaran



......................................................
NIP. ................................................


Halaman 




